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FINIG und FIDLEG

Per 1. Januar 2020 sind das Finanzinstitutsgesetz (FINIG) und das Finanzdienst-
leistungsgesetz (FIDLEG]) in Kraft getreten. Prazisiert wurden sie durch
Verordnungen, welche der Bundesrat am 6. November 2019 publizierte. Fiir die
Umsetzung der neuen Anforderungen, die fiir Vermogensverwalter gelten, sind
verschiedene Ubergangsfristen vorgesehen. Gerne unterstlitzen wir Sie dabei,
die neuen regulatorischen Vorgaben effizient umzusetzen.

Vermdgensverwalter
Kollektivvermégen

Das FINIG sieht neu eine nach Finanz-
dienstleister-«Typus» differenzierte Bewil-
ligungskaskade vor. Vermdgensverwalter,
welche bereits nach KAG bewilligt sind,
werden als «Verm&gensverwalter Kollekti-
vvermdgen» nahtlos in den FINIG-Rahmen
tbernommen. Neu fallen auch Vermas-
gensverwalter von Vorsorgeldern unter
diese Bewilligungsform.

Vermdgensverwalter, welche bisher

eine Bewilligung der OAK-BV innehatten,
miissen sich daher von der FINMA als
Vermdgensverwalter Kollektivwvermégen
bewilligen lassen. Bei den Anforderungen
wird sich fiir die heutigen Vermdgensver-

walter nach KAG nur wenig dndern.
Innerhalb der Ubergangsfrist von zwei
Jahren mussen sie den Anforderungen
des FIDLEG gentligen und sich einer
Ombudsstelle anschliessen.

Fiir die Vermdgensverwalter von Vorsor-
gegelder steigen die Bewilligungsanforde-
rungen im Vergleich zur heutigen OAK-BV
Bewilligung indes an. Sie miissen vor
allem die Funktionentrennung sowie

die weiteren neuen organisatorischen
Pflichten erfiillen. Hinzu kommt nach
FIDLEG u.a. die Kundensegmentierung
oder die Informationspflichten.

Fiir das Bewilligungsgesuch eines Verma-
gensverwalters Kollektivwvermdgen muss

der FINMA ein Bewilligungspriifbericht
eingereicht werden.

Unabhéngige Vermégensverwalter
Unabhdngige Verm&gensverwalter,
welche nur die individuelle Vermdgensver-
waltung anbieten, waren bis anhin von
einer Bewilligungspflicht ausgenommen.
Neu werden sie einer prudenziellen
Aufsicht unterstellt und miissen sich
bewilligen lassen.

Die unabhdngigen Vermdgensverwalter
missen sich zudem einer Aufsichts-
organisation anschliessen und werden
von dieser iberwacht. Die Aufsichtsorga-
nisation wird wiederum durch die FINMA
bewilligt und kontrolliert. Das Bewilli-



gungsgesuch muss bei der FINMA
eingereicht werden, die das Gesuch
prift und die Bewilligung erteilt.

Die Bewilligungsanforderungen sehen

insbesondere vor:

« Zwei qualifizierte Geschdftsleitungs-
mitglieder;

Kollektivzeichnungsrecht;

Qualifizierter Risk Manager
(inhouse oder extern);

+ Anschluss an Ombudsstelle;

« Je nach Grésse: Trennung
Verwaltungsrat/Geschéftsleitung
und Funktionentrennung im Bereich
Risk Management/Compliance;
Eigenmittel 25 % der Fix-Kosten
(min. CHF 100°000);
Haftpflichtversicherung.

Fiir diese Bewilligung ist kein Bewilligungs-
prifbericht an die FINNA zu erstellen.

Dienstleistungen Grant Thornton

Als ein im Schweizer Verm&gensverwal-
tungsmarkt etabliertes Beratungs- und
Wirtschaftspriifungsunternehmen kénnen
wir lhnen im Zusammenhang mit FINIG/
FIDLEG umfassende Dienstleistungen
erbringen.

Je nach |hren Bediirfnissen kénnen wir
Sie beim Bewilligungspriifbericht sowie
bei der aufsichtsrechtlichen Revision
unterstiitzen. Sofern wir nicht als
Revisoren tdtig sind, diirfen wir Sie
umfassend bei der Implementierung
von FIDLEG/FINIG unterstiitzen.

Unsere Services im Audit:

* Aufsichtsrechtliche und OR-Revision

+ Bewilligungspriifung
(Vermdgensverwalter Kollektivvermdgen)

Unsere Services im Advisory:

+ Umfassende Beratung und Begleitung
bei der Gesuchseinreichung sowie
Vertretung gegentliber der FINMA

Bewilligungs-
gesuch

Erstellen der Statuten sowie
des Organisationsreglements

Erstellen des Compliance und
Risk-Frameworks einschliesslich
der Weisungen und des Internen
Kontrollsystems

+ Wahrnehmung der Compliance-
und Risiko-Funktion durch Grant
Thornton-Spezialisten im Wege des
Outsourcings

Erstellung von Cross-Border Manuals
(Uiber unser weltweites Netzwerk
decken wir 150 Lander ab)
* Wahrnehmung der Funktion
des internen Datenschutz-
beauftragten nach Schweizer und
EU-Datenschutzrecht
+ Outsourcing-Partner fiir Finanz-
und Lohnbuchhaltung, Immobilien-
management

Beratung beim Kauf und Verkauf
von Vermdgensverwaltern

Gerne sind wir flir Sie da und freuen
uns auf lhre Kontaktaufnahme.

L, b.

FINMA-
Verfiigung

Nach Aufnahme durch eine
AO, kann das
Bewilligungsgesuch bei der
FINMA gestellt werden

Nachbereitung
bzw. Ergdnzung des
Antrages gemdss den
Anforderungen der FINMA

Zeitplan
3.

AO Anschluss

Ab 1.1.2020 Meldung bis 30. Juni 2020 1. Semester 2020:

Selbstre%istrierung erfolgt bei der FINMA Kandidaten aus
tiber die FINMA Homepage dem Umfeld der SRO
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